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DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2021/004401
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE CANAMERO
PUESTO DE TRABAJO : ASISTENTE DOMICILIARIO
N° PUESTOS OFERTADOS : 4
0
PRESELECCIONADOS POR \" TOTAL DEMANDANTES |
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

Formacion en atencion socio sanitaria a dependientes en domicilios o instituciones sociales o
equivalentes

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

Mayor tiempo como demandante de empleo desempleado en los Gltimos 24 meses.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

RESULTADO DE LA
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE SELECCION
+++++038E SANCHEZ NAVAS MARIA MERCEDES
+++++199Q GIL JUAREZ PRIMITIVA
+++++678C MAYORAL PELOCHE M MAGDALENA
+++++419F HERRERA HERRERA MONSERRAT
+++++096K MIRASIERRA CASTRO M CARMEN
++4+4++996R MORENO PARRALEJO M LUISA
+++++895W PEINADO BARBA JUDITH
+++++117Y SALOR CILLAN INES M
+++4++577G MUNOZ BARRANTES MARIA CARMEN
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OBSERVACIONES

Se recomienda a la entidad solicitar los documentos acreditativos de los requisitos exigidos a los
aspirantes al puesto a fin de verificar que disponen de los mismos.

Se estima reclamacion de Primitiva Gil Juarez, y se incorpora al listado en la posicion que le
corresponde atendiendo al criterio de ordenacion.

Se desestima reclamacion de Azucena Rebollo Fernandez. La aplicacion del criterio de
ordenacion aplicado la excluye del listado por ser superada por las candidatas reflejadas.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.
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