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RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA

Fecha: 27/05/2026
Interesado: Vecinos
Asunto: Procedimiento Bolsa Estudiantes.

] BASES QUE REGIRAN LA BOLSA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE
JOVENES ESTUDIANTES EN EL AYUNTAMIENTO DE ALANGE CON CARGO AL PLAN DE
EMPLEO MUNICIPAL

Uno de los objetivos basicos de la politica municipal de empleo del Ayuntamiento de Alange es
fomentar la insercion laboral de personas desempleadas en el mercado laboral.

El empleo es un elemento esencial para garantizar la igualdad de oportunidades para todas las
personas y contribuye decisivamente en la participacion plena de los ciudadanos en la vida
econdmica, cultural y social, asi como a su desarrollo personal.

La Constitucion Espafiola reconoce en el articulo 35 el deber de trabajar y el derecho al trabajo de
todos los espanoles. Asimismo, en el articulo 40 atribuye a los poderes publicos la responsabilidad de
promover las condiciones favorables para el progreso social y econdémico y para una distribucion
de la renta regional y personal mas equitativa, en el marco de una politica de estabilidad
economica. De manera especial realizaran una politica orientada al pleno empleo.

LaLey Organica 1/2011 de 28 de Enero de Reforma del Estatuto de Autonomia de Extremadura
establece en el articulo 7.5 que los poderes publicos adoptaran activamente todo tipo de politicas para
la consecucion del pleno empleo, especialmente mediante medidas que promuevan la inversion
productiva y que ajusten la oferta y la demanda de trabajo en un marco de responsabilidad social
empresarial y en el articulo 11.7 sefiala que el trabajo y las relaciones laborales es competencia de
ejecucion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

También, el articulo 96 de la Ley 13/2015 de 18 de abril, de Funcion Publica de Extremadura,
indica que la seleccion del personal funcionario interino y del personal laboral temporal se
realizara mediante procedimientos agiles que respetaran en todo caso los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad. El procedimiento de seleccién del personal funcionario interino y del
personal laboral temporal se regulara reglamentariamente y consistird en la creacion de listas de
espera o bolsas de trabajo, pudiéndose acudir excepcionalmente al Servicio Publico de Empleo de
Extremadura.

N° REGISTRO 01060042 — C.I.F. P-0600400-F — CI. Constitucion, 2 . 06840 Alange

Asimismo, es objetivo de este Ayuntamiento garantizar la educacion de la ciudadania alangena. Es
nuestro principal interés que todas las personas tengan las mismas oportunidades formativas.
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RESUELVO

PRIMERA. - Objeto
Es objeto de la presente convocatoria regular la creacion de una BOLSA DE EMPLEO PARA LA
CONTRACION DE JOVENES ESTUDIANTES durante los meses estivales.

Esta bolsa de empleo tiene por objeto fomentar el empleo juvenil. EI Ayuntamiento pretende apoyar a
las familias, con mayores dificultades econdmicas, que se encuentren soportando el gasto de los
hijos/as que estén cursando estudios universitarios o de formacién profesional, mediante el fomento
del empleo de los jovenes estudiantes en servicios municipales. EI empleo, ademas de
proporcionarles unos ingresos necesarios para afrontar los gastos de los estudios, les va a conceder
la experiencia profesional necesaria para la incorporacion futura al mercado de trabajo.

Al amparo de estas normas y en cumplimiento del objetivo del Ayuntamiento de Alange de promover
las condiciones para fomentar la creacion de empleo y facilitar la formacion de la poblacion alangefia
se fundamenta la constitucion de esta Bolsa de Empleo.

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA CONVOCATORIA Y LAS BASES
Esta Alcaldia, de acuerdo con la competencia que me atribuye el articulo 21.1.g) de la Ley 7/85, de 2
de abril, reguladora de las bases de Régimen Local:

APROBAR LAS SIGUIENTES BASES Y CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE JOVENES
ESTUDIANTES CONFORME AL PLAN DE ACTIVACION DEL EMPLEO MUNICIPAL

Las contrataciones seran de caracter temporal, con una duracién de 1 mes, sin posibilidad de
prérroga, a tiempo parcial, segun necesidades del servicio, de lunes a domingo (incluidos festivos),

bajo la modalidad de contrato mejora de la ocupabilidad y de insercién laboral, en la categoria de peén
de servicios multiples, con la finalidad de vigilancia y control de infraestructuras municipales. Se
establecera un periodo de prueba de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores.
El salario sera el S.M.| vigente en el momento de la contratacion.

N° PUESTOS OFERTADOS % JORNADA

PERIODO

15 PARCIAL 1 MES

comunes:

SEGUNDA. - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Para poder ser admitidos, los aspirantes deberan reunir todos y cada uno de los siguientes requisitos

e Ser espariol/a o ciudadano/a de un Estado miembro de la Unién Europea.

e Tener cumplidos 18 afios el dia que finalice el plazo de presentacion de instancias.

o Estar cursando ensefianza bachillerato, formacién profesional o universitaria o cualquier otra
formacion no reglada.
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¢ No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, ni haber sido separado
mediante expediente disciplinario de cualquier Administracion Publica, ni encontrarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible o impida el desemperio de las funciones inherentes al puesto de trabajo.

o No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas, o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones publicas por sentencia.

TERCERA. - PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE TRABAJADORES
El procedimiento selectivo consistira en la valoracion y ponderacion de los siguientes criterios:
a. N°de personas desempleadas en edad laboral de la unidad familiar.
Familiares estudiantes universitarios o de formacién profesional.
Empadronamiento en el Municipio.
Estar en disposicion de un contrato de alquiler por motivos de estudio.
Haber superado las pruebas de evaluacion de bachillerato para el acceso a la
Universidad (EBAU) en 2026 o acreditar documentalmente el acceso a la Universidad
en el proximo curso (2026-2027) a través de cualquier otra via de acceso.
f.  No haber trabajo en el afio 2025 en el Ayuntamiento de Alange a través de la bolsa de
empleo de estudiantes.

cao0mo

En el caso en que el tribunal considere que los datos aportados por los solicitantes no se ajustan a la
realidad, podra solicitar informes de los servicios sociales, policia municipal o de otros servicios
municipales, autonémicos o estatales.

Criterios de ponderacion:
1.- N° DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN EDAD LABORAL DE LA UNIDAD FAMILIAR
Se valorara el nimero de personas desempleadas de la unidad familiar empadronadas en el
mismo domicilio del solicitante, que se encuentren en edad laboral. Se puntuara de acuerdo con
la siguiente escala:

N° de familiares en situacion de desempleo Puntuacién
Un familiar en situacion de desempleo 1
Dos familiares en situacion de desempleo 2
Tres familiares en situacién de desempleo 3
4 0 mas familiares en situacion de desempleo 4

2.- FAMILIARES ESTUDIANTES

Se tendra en cuenta si en la familia del solicitante existen otros hermanos/as mayores de 18 afios
que estén cursando estudios universitarios o de formacion profesional. En este caso, se establece
la puntuacion siguiente:
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e 1 hermano/a del solicitante cursando estudios universitarios o de formacién
PrOfESIONAL. ... et 1 puntos

e 2 hermanos/as del solicitante cursando estudios universitarios o de formacion
010 ) - | 2 puntos

e 3 hermanos/as del solicitante 0 mas cursando estudios universitarios o de formacién
PrOfESIONAL. .. . e 3 puntos

3.-ANTIGUEDAD EN EL EMPADRONAMIENTO
Como medida de lucha contra el despoblamiento y para propiciar el asentamiento de la poblacion
en Alange se puntua:
e Personas que estén empadronadas en Alange a fecha de publicacion de la
[ofo] 01V oTor= 1 (o] - PP 10 puntos

4. DISPONER DE UN CONTRATO DE ALQUILER O RESIDENCIA POR MOTIVOS DE

ESTUDIOS
e Las personas solicitantes que dispongan de un contrato de alquiler de vivienda o en
residencia por motivos de estudio. .............ovvuiiiiiiiiii 10 puntos

5. HABER APROBADO LA EVALUACION DE BACHILLERATO PARA EL ACCESO A LA
UNIVERSIDAD (EBAU) EN 2026 O ACREDITAR DOCUMENTALMENTE EL ACCESO A LA
UNIVERSIDAD A TRAVES DE CUALQUIER OTRA ViA DE ACCESO

e Las personas solicitantes que hayan aprobado las pruebas de evaluacion de bachillerato para
el acceso a la Universidad en 2026 o acreditar documentalmente el acceso a la Universidad
en el proximo curso (2026-2027) a través de cualquier otra via de
= (oot o PP PIRPRPN 5 puntos

6. NO HABER TRABAJADO EN EL ANO 2025 EN EL AYUNTAMIENTO DE ALANGE A
TRAVES DE LA BOLSA DE ESTUDIANTES

e Las personas solicitantes que no hayan trabajado en 2025 en el Ayuntamiento de Alange a
través de la bolsa de estudiantes. ............coooiiiiiiiiiii i 10 puntos.

La puntuacion final vendra determinada por la suma de todos los criterios anteriormente sefialados.

CUARTA. - EMPATES

En caso de empate en las puntuaciones se ordenara atendiendo al siguiente orden de prelacion:
1. Mayor numero de familiares en situacion de desempleo.
2. No haber trabajado en el afio 2025 en el Ayuntamiento de Alange.
3. Si persistiera el empate, se resolvera por sorteo.
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QUINTA. - SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

Las instancias dirigidas a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Alange se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, en hora de oficinas o en la forma establecida
en el art 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para
ser fechadas y selladas por el/la funcionario/a de Correos antes de ser certificadas.

Se abre un plazo de presentacién de instancias desde el dia 1 hasta el dia 10 de junio a las 14.00 h.,
los aspirantes deberan entregar la solicitud, segun modelo que se detalla en el anexo junto con la
siguiente documentacion original o autenticada:
¢ Fotocopia del DNI del solicitante.
¢ Informe del SEXPE de periodos ininterrumpidos inscritos en situacion de desempleo.
o Certificado de empadronamiento y convivencia expedido de oficio por el Ayuntamiento.
¢ Vida laboral de todos los convivientes en el domicilio familiar mayores de 18 afios.
e Fotocopia compulsada del contrato de alquiler de vivienda o documento acreditativo de
estar alojado en una residencia expedido por el centro residencial.
¢ Certificado emitido por el Centro Educativo (Instituto, Universidad u otros centros de
formacién publica o privada) acreditativo de estar matriculado en una ensefianza.
e Certificado emitido por el drgano competente de aprobacién de las pruebas de evaluacion
de bachillerato para el acceso a la Universidad en 2026 (EBAU) u certificacién acreditativa
de la titulaciéon que habilite a acceder a los estudios universitarios en el curso 2026-2027.

SEXTA. - ADMISION DE ASPIRANTES

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Presidenta de la Corporacién dictara resolucion,
en el plazo de dos dias, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que sera
publicada en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de dos dias habiles
para reclamaciones y subsanacion del error u omision en que hubieren incurrido, con la indicacion de
que, si no lo hicieran, se les excluira definitivamente.

Dentro del plazo maximo de dos dias desde que termine el plazo de subsanaciéon de errores u
omisiones, la Presidenta de la Corporacion dictara Resolucién con la lista definitiva de admitidos, en
las que se incluira aquellos que, siendo provisionalmente excluidos, los hayan subsanado dentro del
plazo legal. En dicha resolucion se dejara determinada la fecha de valoracion de las solicitudes y
documentacion entregada por los aspirantes, segun los criterios de valoracion determinados en estas
bases. Esta Resolucion sera publicada en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

En caso de dudas, el Tribunal Calificador podra solicitar de los aspirantes la documentacion que
considere conveniente para su aclaracion y, en su caso, valoracion.
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AYUNTAMIENTO
DE

06840 ALANGE
(Badajoz)

SEPTIMA. - TRIBUNAL CALIFICADOR
El tribunal calificador estara compuesto de la siguiente forma:

Presidenta: Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de Alange.
Vocal: Funcionaria del Ayuntamiento de Alange.
Secretaria: Funcionaria del Ayuntamiento de Alange.

No podran formar parte del tribunal el personal que desempefie cargos de eleccién o de
designacion politica o los haya desempefiado en los Ultimos dos afios, el personal funcionario
interino, el personal laboral temporal, el personal eventual, el personal directivo profesional y las
personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria correspondiente,
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas.

Las organizaciones sindicales podran participar como observadores el proceso, a excepcion de
aquellas fases en las que se califique a los solicitantes.

Los miembros del tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo a la
Alcaldesa-Presidenta, cuando en ellos concurra cualquiera de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 del referido texto legal, las personas
interesadas podran promover recusacion en los casos previstos en el parrafo anterior, en
cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia de las personas que ostenten la
Presidencia y la Secretaria, o de quienes, en su caso, las sustituyan, y de la mitad al menos, de
sus miembros; resolviendo por mayoria los votos de los miembros presentes todas las dudas
que surjan de la aplicacion de las normas contenidas en estas Bases, en caso de empate decidira
el voto de calidad del Presidente, y determinaran la actuacién procedente en los casos no
previstos. Sus acuerdos podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la
forma establecida en el Titulo Preeliminar, Capitulo Il, Seccién 32 de la 40/2015 de 1 de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico.

A efectos de comunicaciones, reclamaciones y demas incidencias, el Tribunal calificador tendran
su sede en el Ayuntamiento de Alange, C/ Constitucién, n°2. 06840 Alange. Badajoz.

OCTAVA.- DETERMINACION DEL ORDEN DE PRIORIDAD.

Finalizada la valoracion de los aspirantes por el tribunal calificador se establecera el orden de
prelacion para contratar en las distintas actividades con expresion de los nombres y apellidos de
los aspirantes, ordenados de mayor a menor puntuacion.
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Los listados se publicaran en el tablon de anuncio del Ayuntamiento estableciéndose un plazo
de 2 dias habiles para presentar alegaciones. Resueltas las alegaciones presentadas, el tribunal
elevara a definitiva el listado de aspirantes y declarara constituida la bolsa de trabajo.

NOVENA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO
9.1.-La bolsa quedara constituida desde el momento en que se publique la lista definitiva, y estara
vigente hasta que se determine lo contrario por Resolucion de Alcaldia.

9.2.-Las contrataciones se realizaran atendiendo a la circunstancia concreta que genere la necesidad
del servicio, por orden decreciente atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso de seleccion.

9.3.-Cuando las necesidades del servicio asi lo requieran, se procedera siempre al llamamiento de
candidatos de la Bolsa de Trabajo, segun el orden de valoracion. Las personas contratadas pasaran
a ocupar la ultima posicién de la lista en todas las ocupaciones. En el caso de que sea llamado un
candidato de la bolsa se comprobara que reune todos los requisitos establecidos en |la base segunda.
Ademas, en el momento de la contratacion, el candidato al puesto de trabajo debe encontrarse en
situacion de demanda de empleo, inscrito como persona desempleada en el SEXPE, quedando
excluidos las personas demandantes ocupadas. En caso contrario, se procedera a sucesivos
llamamientos hasta el cumplimiento por un candidato de dicha condicion.

9.4.-El llamamiento para la incorporacion de un aspirante en este caso se efectuara telefénicamente,
de no ser localizado el primer integrante de la lista, se procedera a llamar a los siguientes aspirantes.
La falta de contestacion telefonica de un candidato de la lista para su incorporacion no sera
considerada como renuncia, conservando su puesto en la misma para proximas incorporaciones.

9.5.-El aspirante llamado dispondra, como regla general, de veinticuatro horas habiles desde su
recepcion para aceptar o rechazar la oferta.

9.6.-En caso de realizar un llamamiento a un aspirante y no efectuarse la contratacion por causa
debidamente justificada ante el Ayuntamiento, éste permanecera en el mismo puesto para futuros
llamamientos.

9.7.-Si el aspirante no acepta el puesto, en un segundo llamamiento, aunque sea por causas
justificadas, éste pasara a ocupar el ultimo lugar de la lista de la bolsa en todas las ocupaciones.

9.8.- Obtenida la conformidad del interesado llamado, el érgano competente procedera a dictar
resolucion en la que se disponga la formalizacion del contrato, con expresion de la categoria
profesional, tipo de contrato, porcentaje de jornada y demas determinaciones establecidas por la
legislacion laboral.

9.9.- Asimismo, en el expediente tramitado se dejara expresa constancia de las variaciones
producidas en la Bolsa de Trabajo.

9.10.- Las Secciones Sindicales con representacion en el Ayuntamiento de Alange podran, previa
solicitud, conocer y acceder a la informacién relativa al estado de las Bolsas, sin perjuicio de las
7
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DECIMA. - CAUSAS DE EXCLUSION DE LA BOLSA

a) Solicitud expresa.

b) Rechazo de oferta de trabajo adecuada por causa no justificada.

d) No superacion del periodo de prueba.

c) Las contrataciones en otra empresa o el nombramiento en la Administracion.

d) Alta en el régimen de auténomos.

UNDECIMA. - NORMAS COMPLEMENTARIAS
En el caso de que, durante el periodo de vigencia de la Bolsa de Empleo, se produzca algin cambio
en los datos identificativos aportados en la solicitud de inscripcion por los aspirantes (teléfonos, email,
direccion etc.), éstos deberan de ser puestos en conocimiento del Ayuntamiento de Alange.

precauciones que sean necesarias de conformidad con la legislacién en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

1. La exclusion de un aspirante de la Bolsa de Trabajo se producira por alguno de los siguientes

c) Falta de incorporacién a su puesto de trabajo tras la aceptacion de la oferta por causa no
justificada, excepto el rechazo a un llamamiento efectuado por el tramite de urgencia.

e) Por haber sido sancionado, con caracter firme, por una falta tipificada como grave o muy grave.

2. A estos efectos se entiende como causa justificativa del rechazo de la oferta o de la falta de
incorporacion por alguno de los siguientes motivos:

a) Enfermedad del candidato que le impida el desempefio del puesto de trabajo, siempre que
sean debidamente acreditadas mediante certificado médico.

b) Maternidad o paternidad, dentro del periodo legalmente establecido para el disfrute del permiso
debido a dicha situacion.

e) Circunstancias personales graves, que sean debidamente acreditadas, no previsibles, que
hayan tenido lugar en un periodo no superior a tres dias habiles anteriores a la fecha en la que
se realiza la oferta o se produce la incorporacion.

Sera necesario informar de los teléfonos mévil y fijo, ya que todas las notificaciones para la
contratacion se llevaran a cabo, de forma exclusiva, a través de este medio de comunicacion.
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DUODECIMA - INCIDENCIAS.

Contra estas bases, y cuantos actos se deriven de las mismas y de la actuacion del Tribunal, se
podran interponer impugnaciones en los casos y en la forma establecida en la ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar resoluciones,
criterios 0 medidas necesarias para el buen orden del proceso de seleccion en aquellos aspectos no
previstos en estas bases, siendo en todo caso aplicable, para lo no previsto en la presente
convocatoria, la ley 7/1985 de 2 abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986 de 18 de abril por el que se aprueba el texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en materia de Régimen Local. Ley 7/2007 de 12 abril, por la que se aprueba el
Estatuto Basico de Empleado Publico, el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre por el que se Aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y demas normas concordantes de general aplicacion.

DECIMOTERCERA. - VIGENCIA DE LA BOLSA DE EMPLEO.

La Bolsa de Empleo tendra vigencia desde su constitucion hasta el dia 30 de septiembre de 2026.
En Alange a 27 de mayo de 2026

La Alcaldesa, M. Julia Gutierrez Dios
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ANEXO |

OBSERVACIONES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA LA VALORACION DE LOS

CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LA BASE CUARTA

1. N° DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN EDAD LABORAL DE LA UNIDAD FAMILIAR

e Informe

Para la valoracién de las personas desempleadas en edad laboral de la unidad familiar se
requiere Informe del SEXPE de periodos ininterrumpidos inscritos en situacion de desempleo.

de Vida Laboral (mayores de 18 afios).

2.- FAMILIARES ESTUDIANTES DEL SOLICITANTE

Para la valoracion de este criterio se debe aportar los documentos siguientes:
o Certificado de convivencia
e Certificado emitido por el Centro Educativo (Instituto, Universidad u otros centros de
formacion publica o privada) acreditativo de estar matriculado en una ensefianza.

3.-EMPADRONAMIENTO

Para la valoracién de este criterio debe aportar certificado de empadronamiento emitido por el
Ayuntamiento de Alange.

4.CONTRATO DE ALQUILER

5. HABER

ACCESO

Para la valoracion de este criterio debe aportar la siguiente documentacion:

Fotocopia compulsada del contrato de alquiler.
Certificado emitido por el Centro Educativo (Instituto, Universidad u otros centros de
formacion publica o privada) acreditativo de estar matriculado en una ensefianza.

APROBADO LA EVALUACION DE BACHILLERATO PARA EL ACCESO A LA

UNIVERSIDAD (EBAU) EN 2026 O ACREDITAR DOCUMENTALMENTE EL ACCESO A LA
UNIVERSIDAD EN EL PROXIMO CURSO (2026-2027) A TRAVES DE CUALQUIER OTRA ViA DE

bachillerato
Universidad

BOLSA DE

Certificado emitido por el 6rgano competente de aprobacion de las pruebas de evaluacion de

para el acceso a la Universidad en 2026 o de la titulacion que habilita para acceder a la
en el préximo curso 2026-2027 (titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional).

6. NO HABER TRABAJADO EN 2025 EN EL AYUNTAMIENTO DE ALANGE A TRAVES DE LA

ESTUDIANTES

El Ayuntamiento de oficio comprueba este criterio de valoracion.
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AYUNTAMIENTO
DE

06840 ALANGE
(Badajoz)

A LA ALCADESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE ALANGE

ANEXOIlI
SOLICITUD
D/DR8.....ceeceeeeeeeeete ettt ettt ettt et ettt be et et et st aeebe et et et bt et et eneeateteetenseneeaeeteerentenes , con
DINL MO, natural de.........cccceeeveeveueennee. ,con domicilio a efectos de notificaciones
(<13 TR , provincia [0 [T ,
CAllE....eeeeeceeeceeee e ,nl.... , Teléfono de contacto.......................... ,

ante Vd., comparece y,
EXPONE:

Primero.- Que he tenido conocimiento de la convocatoria publica efectuada por el Ayuntamiento de
Alange para la constitucion de una Bolsa de Empleo para jovenes estudiantes.

Segundo.- Que reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base segunda de la
misma.

SOLICITA: formar parte del proceso de seleccion para la constitucion de la Bolsa de Empleo para
jovenes estudiantes del Ayuntamiento de Alange .

Asimismo, NO ME OPONGO a que el Ayuntamiento de Alange recabe de oficio ante los organismos
competentes los certificados necesarios para la valoracion de esta solicitud.

EnAlange,a.........cccovuneennee. de..oiiiiiiiin, de........

FAO. e

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de agosto, de Proteccién de Datos
Personales, el Excmo. Ayuntamiento de Alange (Badajoz) le informa que los datos personales
obtenidos mediante la cumplimentacion de este formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en un fichero parcialmente automatizado. Asimismo, se le informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion del proceso selectivo
especificado en la presente convocatoria. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica,
pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito
al Excmo. Ayuntamiento de Alange.
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06840 ALANGE

(Badajoz)

ANEXO Il

una X la documentacién que acompaiia junto a la Solicitud (Anexo I)

Fotocopia del DNI del solicitante.

Informe del SEXPE de periodos ininterrumpidos inscritos en situacion de desempleo
Informe de Vida Laboral de la unidad familiar (mayores de 18 afios)

Certificado de empadronamiento y convivencia expedido de oficio por el Ayuntamiento.
Fotocopia compulsada del contrato de alquiler o certificado expedido por el Centro
Residencial

Certificado emitido por el Centro Educativo (Instituto, Universidad u otros Centros de
Formacién publica o privada) acreditativo de estar matriculado en una ensefianza del
solicitante y resto de familiares que estén en la misma situacion.

Certificado emitido por el drgano competente de aprobacion de las pruebas de evaluacion
de bachillerato para el acceso a la Universidad en 2026 o de la titulacion que habilita para
acceder a la Universidad en el proximo curso 2026-2027
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AYUNTAMIENTO
DE
06840 ALANGE
(Badajoz)
ANEXO IV
................................................................................................................ , con

En ,a ,de

de

notificaciones  en
provincia

DECLARO bajo juramento o prometo, a efectos de cumplir los requisitos determinados en la base
segunda de esta convocatoria, para formar parte del proceso de seleccién para la constitucion de la
Bolsa de Empleo de Jévenes Estudiantes del Ayuntamiento de Alange:

e No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, ni haber sido separado
mediante expediente disciplinario de cualquier Administracion Publica, ni encontrarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible o impida el desempefio de las funciones inherentes al puesto de trabajo.

¢ No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas, o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones publicas por sentencia.

(firma)

13

@
©
o
>
k=]
9
3]
©
L
c
]
=1
5]
=
o
a
<
=
x
[
e
@
o
L
c
5]
E
3
5]
<]
S
m
3]
<]
k=1
I
£
i
<
e
T
E
=]
<
c
2
3]
&
1]
=
®
e
c
<]
5]
]
k=1
o
9]
c
@
o
o
@
@
uw
Q
0
<
<
w
@
0
n
re)
w
~
N
~
©
-1
w
w
]
@
<
<
=
w
~
©
w
N
(6]
=3
=1
w
~
w
@
@
0
o
L
<
N
4
s
jar
[a)
%
Q
7]
3
i
0
~
R~
©
N
)
T
S
Q
=]
c
e
°
2
]
]
€
9]
£
3
5]
<]
S
°
©
o
@
I
a
£
]
=
9]
5]
]
c
El
o
o
g
]
uw

@
£
1
3
£
5
3
o
2
©
k)
]
=
7
o
]
j=2
2
K}
<
)
°
1
2
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
3
@
o
(]
©
@
L
c
e
k]
k)
o
@
E
Kol
(]
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
@
°
o
3
2
c
h=]
S
&
k)
3
>






