
AYUNTAMIENTO DE BAÑOS DE MONTEMAYOR
(CÁCERES)

Registro de entidades: 01100247    CIF: P-1002500E
C/ Vía de la Plata,7   C.P: 10750

Tfno.  927 48 80 12.        Fax.  927 48 80 75
www.banosdemontemayor.es

   BASES  QUE  HAN  DE  REGIR  LA  CONVOCATORIA   DE  DOS  PLAZAS  DE 
INFORMADORES/DINAMIZADORES TURISTICO, PARA LOS CENTROS DE INTERPRETACIÓN ( CRV 
TERMALISMO, CI MOLINERÍA, CI ARTESANIA) DEL MUNICIPIO DE BAÑOS  DE MONTEMAYOR, CON 
CARGO  A  LA  SUBVENCIÓN  DE  LA  EXMA.  DIPUTACIÓN  PROVINCIAL,  CONVOCATORIA  DE 
SUBVENCIONES PARA MUNICIPIOS DE HASTA 20000 HAB. DE LA PROVINCIA DE CÁCERES PARA 
LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL PARA CENTRO DE INTERPRETACIÓN DE LA PROVINCIA .

DON  Oscar  Mateos  Prieto,  Alcalde-Presidente  del  Excmo.  Ayuntamiento  de   Baños  de 
Montemayor, en uso de las atribuciones que le confiere el artículo 21.1 g.) de la Ley 7/1985, de 
2 de abril, Reguladoras de las  Bases de Régimen Local, en su nueva redacción, dada por la Ley 
11/1999 de 21 de abril y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 55 del Estatuto Básico del  
Empleado Público de 12 de abril de 2007 y el artículo 35 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

HE RESUELTO:

Como  Representante  de  esta  Entidad,  aprobar  las  siguientes  Bases  que  han  de  regir  la 
convocatoria  para  la  selección  de  Personal  Laboral  Temporal  para  dos  puestos  de 
Informadores/dinamizadores turísticos para los Centros de Interpretación de la localidad.:

BASES  PARA  LA  SELECCIÓN  DE  PERSONAL   LABORAL    TEMPORAL

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la  convocatoria es la contratación laboral, con carácter temporal de  DOS plazas 
de    Informadores/Dinamizadores  Turísticos para  los  Centros  de  Interpretación  de  la 
Localidad ( Centro de Recepción de Visitantes del Termalismo, Centro de Interpretación de la 
Artesanía del Castaño y Centro de Interpretación de la Molinería)   mediante la contratación de 
un trabajador/a a tiempo total y otro a tiempo parcial, bajo la modalidad contractual laboral 
temporal,  con  duración  del  contrato  de  un  año,  según  establece  la  Base  quinta  de  la 
convocatoria de Subvención de la Diputación de Cáceres.
Requisitos mínimos:  Bachiller  o equivalente.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

1. Tener nacionalidad española o reunir los requisitos exigidos en el art. 57 de la Ley 
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público.
2. Tener cumplidos 16 años de edad y no exceder, en su caso, de la edad mínima de 
jubilación forzosa.
3. No padecer enfermedad o estar afectado/a por limitación física o psíquica que sea 
incompatible, impida o menoscabe el normal desempeño de las funciones propias del 
puesto de trabajo.
4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio en cualquier 
Administración  ni  hallarse  inhabilitado  para  el  ejercicio  de  funciones  públicas  por 
sentencia firme.
5. Tener la titulación mínima que se indica para el puesto.

TERCERA: SOLICITUDES Y DOCUMENTACIÓN:

Las personas interesadas deberán formular Solicitud, preferentemente en el Anexo 2 de las 
bases y entregar la documentación correspondiente en el Registro del Ayuntamiento de Baños 
de Montemayor o en la forma que determine el art. 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de 
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Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas  ,  el  PLAZO  DE 
SOLICITUD es desde el 23 de febrero hasta el 1 de marzo de 2021 ambos inclusive.

FECHA DEL EXAMEN:   9 DE MARZO DE 2021 A LAS 10:30 H. en el Ayuntamiento de Baños 
de Montemayor.

Junto con la Solicitud deberán entregar copia del DNI y Copia de titulación y para la valoración 
de méritos:

.- Vida laboral actualizada.

.-  Copia de cursos relacionados con el  puesto de trabajo (debe poner el  número de 
horas)

 Solamente se valorarán los méritos que se justifiquen documentalmente.

CUARTA: PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN:

El  Procedimiento  de  selección  de  los  aspirantes  se  realizará  mediante 
Concurso-oposición.

Fase 1: Oposición: Puntuación máxima 30 puntos (60% del total)
Consiste en un examen tipo test de 30 preguntas, (computándose  1 punto por cada 

pregunta  contestada  correctamente,  se  descontará  0,25  punto  por  cada  pregunta 
contestada erróneamente, las preguntas en blanco no puntúan). Para superar la prueba se 
debe sacar un mínimo de 15 puntos.
El temario está recogido en el Anexo 1 que acompaña a las bases de selección.

Fase 2:Concurso de méritos: Puntuación máxima 20 puntos (40% del total)
Se computarán y valorarán los méritos que acredite cada aspirante, de acuerdo con 

el siguiente BAREMO:

1º Por titulación universitaria: máx. 3 puntos.
Diplomatura/Licenciatura o grado en Turismo: 3 puntos
Otras Diplomaturas/licenciaturas o graduados de cualquier Estudio Universitario: 1 puntos

2º Por cursos directamente relacionados con la función o actividad a desarrollar : máx.5 
puntos.
(deberá contener el número de horas para su valoración)
De hasta 50 horas ó 50 horas: 0,30 puntos
De 51 hasta 100 horas ó 100 horas: 0,50 punto
De 101 hasta 200 horas ó 200 horas:  1 puntos
Más de 200 horas: 2 puntos

3º Tiempo en desempleo: máx. 12 puntos.
( 0,5 por mes en desempleo en los últimos dos años , hasta un máximo de 12 puntos)

El mismo mérito no podrá ser puntuado en dos apartados, por ejemplo si se puntúa por 
licenciatura no se puntúa por diplomatura.

QUINTA:  TRIBUNAL CALIFICADOR Y COMISIÓN DE VALORACIÓN:

El Tribunal Calificador, estará constituido por:
•Presidente/a:       Juan Carlos Martín Jiménez (Alguacil del Ayto. De Baños de Montemayor)
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•Vocales:
 Luis Antonio Esteban Santibañez (Secretario de la Granja)

 Carmen Martín Martín (Secretaria de Aldeanueva del Camino)
Un miembro designado por la Junta de Extremadura.

•Secretario:          César Luis Martín Sánchez (Secretario de Baños de Montemayor).
•Suplente Magdalena Muñoz Cascón (secretaria de La Garganta)

Podrán estar presentes en la Comisión de Valoración desde el inicio del proceso, con voz pero 
sin  voto,  actuando  como  observadores,  las  Organizaciones  Sindicales  con  mayor 
representación en la Comunidad Autónoma.
El tribunal resolverá  todas las dudas que surjan de la aplicación de las normas contenidas en 
estas bases y determinará la actuación en los casos no previstos,  todos los miembros del 
tribunal tienen voz y voto en el proceso de selección, las decisiones se adoptarán por mayoría 
de votos de los miembros presentes.

Los  miembros  del  tribunal  deberán  abstenerse  de  intervenir  cuando  concurran  las 
circunstancias previstas en el artículo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, notificándolo 
a la autoridad convocante. Los aspirantes podrán recusarlos conforme establece el artículo 29 
del citado cuerpo legal.

SEXTA: PUBLICACIÓN DE LA BASES.

La convocatoria  será expuesta en el  tablón de anuncios del  Ayuntamiento y  publicada en 
Bando Móvil municipal.

Una vez determinada la calificación de los aspirantes, el Tribunal de Selección publicará la 
relación de aspirantes seleccionados por orden de puntuación en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento  y  elevará al  Alcalde  la  propuesta  de  contratación  a  favor  de  los  aspirantes 
seleccionados por orden decreciente de puntuación, sin que éstos puedan superar el número 
de plazas  convocadas.  En  la  misma relación  se  anunciará  la  fecha  en  que  comenzará  el  
contrato.

El resultado se hará público en los Tablones de Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de  Baños de 
Montemayor, contando con un período de tres días a efectos de reclamaciones. El número de 
aspirantes seleccionados no podrá ser en manera alguna superior al de las plazas convocadas 
para cada puesto.

Una vez cumplido el requisito anterior, por el Sr. Alcalde-Presidente se dictará resolución para 
la formalización del correspondiente contrato.

Este Ayuntamiento se reserva el derecho a realizar las investigaciones que estime oportunas 
para  comprobar  la  veracidad  de  lo  expuesto  en  la  documentación  presentada  por  los 
aspirantes.
El  Tribunal  queda autorizado  para  resolver  cuantas  cuestiones  se  susciten  referentes  a  la 
interpretación de las presentes Bases y su desarrollo.
Así lo manda y firma el Sr. Alcalde en Baños de Montemayor en la fecha señala al margen.

EL ALCALDE-PRESIDENTE.
DOCUMENTACIÓN FIRMADA DIGITALMENTE

ANEXO I
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1.Aspectos turísticos de Baños de Montemayor y Comarca.
2.Nociones básicas de administración local.
3.Atención al público.
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ANEXO II: SOLICITUD

D/Dª.____________________________________________________con  DNI 
nº___________________

 Domicilio   en 
________________________________________________________________________

Población____________________________________________________________________________

Teléfono de contacto_________________________.

EXPONE:

Que  teniendo  conocimiento  de  la  convocatoria  pública  efectuada  por  el 
Ayuntamiento de Baños de Montemayor,  para la contratación laboral  con carácter 
temporal  de dos puestos como Informador/a dinamizador/a Turístico para los Centros 
de Interpretación de dicha localidad, cofinanciados por la Diputación de Cáceres. Hace 
constar:
 PRIMERO: Que reúne todos y cada uno de los requisitos exigidos en las bases que rigen 
esta convocatoria.
SEGUNDO: Que acepta en todos sus extremos las mencionadas Bases y el cumplimiento 
estricto de las mismas.
Por lo expuesto,

SOLICITA:
 Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, y para lo cual 

acompaña copia de:
____Copia del DNI.
____Copia de titulación.

Para valoración de méritos aporta:

_______ Vida laboral actualizada.
_______Copia de cursos relacionados con el puesto de trabajo.

En Baños de Montemayor a _________de___________________de  2021

Fdo:_________________________
 
 ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BAÑOS DE MONTEMAYOR
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